RESOLUCION DE ALCALDIA N° 567-2015-ALC/MVES

MUNIPHL\DQO ~ Villa El Salvador, 16 de junio de 2015
CENTRAL TELEFONICA 319-2530 '
TELEFAX: 287-1071 EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR.

www.munives.gob.pe

YISTO: El Informe N° 083-2015-UPECT-OPRP/MVES de la Unidad de Planeamiento Estratégico y Cooperacion
Técnica, el informe N° 091-2015-OPRP/MVES de la Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Presupuesto, el Informe N°

497-2015-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, el Memordndum N° 1094-2015-GM/MVES de la
Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica de! Perti concordado con el articulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante informe N° 083-2015-UPECT-OPRP/MVES, el Sub Gerente de la Unidad de Planeamiento
Estratégico y Cooperacion Técnica, comunica que su descanso fisico para el afio 2015 esta programado a razén de 15 dias
contados desde el Lunes 23 de Febrero del 2015 y 15 dias contados desde el Lunes 26 de Octubre del 2015; en ese sentido,

solicita la reprogramacién de este Gltimo periodo a ser reemplazado por el periodo de 15 dias contados desde el martes 16 de
junio del 2015; )

Que, a traves del Informe N° 091-2015- OPRP/MVES la Gerencia de la Oficina de Planeamiento Racionalizacién
y Presupuesto, solicita disponer las acciones para determinar el encargo de la Sub Gerencia de la Unidad de Planeamiento
Estratégico y Cooperacién Técnica, por lo que, la Gerencia Municipal remite solicitud a la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos mediante Proveido N°® 537-2015-GM/MVES para su atencién;

Que, con Informe N° 0099-2015-ECAP/SGDRH/OGA/MVES el Encargado de Control de Asistencia de Personal
>\describe que el Sr. Juan José Remigio Pacheco, ha gozado de 17 dias de descanso fisico, quedando pendiente 13 dias de

: N o ‘%_ €scanso; en ese sentido, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos pone en conocimiento con informe N° 497-2015-UGRH-
J ) GA/MVES que el Sr. Juan José Remigio Pacheco, cuenta con un periodo para hacer uso de su descanso fisico pendiente
O, P -
. GE 1A $ sde el 16 al 27 de junio de del 2015,
* MUMICIPAL - ‘ :
‘\ﬁ,‘ P Que, el articulo 82° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa aprobada por Decreto

Supremo N° 005-90-PCM, establece que: “E/ encargo es temporal, excepcional y fundamentado (...)"; en consecuencia, la
Gerencia Municipal de la Corporacién Edil remite lo actuado a la Oficina de Secretaria General a través del Memorandum
.y, N°1094-2015-GM/MVES disponiendo se emita la Resolucion de Alcaldia, referente al uso del descanso fisico del Sr. Juan José

“Remigio Pacheco, encargando en su reemplazo la funcién de Sub Gerente de la Unidad de Planeamiento Estratégico y

Qooperacién Técnica a la Bach. Angela Zenaida Gamonal Herrera, Sub Gerente de la Agencia Municipal de Desarrollo N° 01,
en adicién a sus funciones:; ’

> Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6) del Art. 20°, asi como el Art. 43° de
la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

O‘janeamiento Estratégico y Cooperacién Técnica, Sr. Juan José Remigio Pacheco, del 16 al 27 de Junio del afio 2015.
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m ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Descanso Fisico Vacacional del Sub Gerente de la Unidad de

12
el z .
5;, :“ V°° S, ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR la funcion de Sub Gerente de la Unidad de Planeamiento Estratégico y
k/ xA.ooperacién Técnica, a la Bach. Ange[a Zenaida Gamonal Herrera, Sub Gerente de la Agencia Municipal de Desarrolio N° 01 R

QA 3 :
\\\\Wen adicion a sus funciones, del 16 al 27 de junio del afio 2015. '

‘ ARTiCULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la ‘Oficina_General -de
Administracion a través de la Unidad de Gestién de Recursos Humarnos. PR

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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- “Vilia El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
‘ PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87
- o Premio Principe de Asturias de-la Concordia : :




